Zalfcznik

do rozporz@dzenia Ministra Pracy i Polityki Spo@cznej

z dnial R ..BE (NrR B E pozBRIE.)

Sygnatura sprawozdania (wypethia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spo®cznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziakalnolkci
organizacji poRytku publicznego

zarok 2012

v’ Formularz naleRy wypefhi@ w jBlzyku polskim, drukowanymi literami;
v’ Sprawozdawca wypeia tylko przeznaczone dla niego bia pola;

v We wszystkich pytaniach, w ktBrych istnieje moBliwoB wyboru odpowiedzi, naleRy zaznaczy? wiciwe odpowiedzi znakiem X;
v’ We wszystkich polach, w kt@lrych nie bElda wpisane odpowiednie informacje, naleBy wstawi® pojedynczy znak myBElnika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wp@nilicia sprawozdania
(wypelhia MPiPS)
I.Dane organizacji polytku publicznego
1. Nazwa organizacji Stowarzyszenie 0 CTY PARASOL
2. Adres siedziby i dane kra jPOISKa Wojew dztwo 0INOL1TSKiIE powiat M-VWrociaw
kontaktowe
Gmina WrOC aw Ulica NOWOWiejSka Nr domu 38 Nr lokalu ~
Wroclaw 50-315 Wrociaw 794 598 370

Miejscowo 1§

Kod pocztowy

Poczta

Nr telefonu

biuro@parasol.net.pl

www.parasol.net.pl

Nr faxu E-mail Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 05.11.2008 1.

SCdowym

4.ngtas.lzyskamasstatususargamzaq|spoLytkus 05.02.2009 1.

publicznego

5. Numer REGON 020865865 6. Numer KRS 0000317292

7.8Skladforganusarzl dzajl cegosrganizaci

(Nalel'y wpisal|l imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
poszczegl Inych

pelnionej  przez
zarz! dzajl cego)

czlonklw  organu

8.85kadrganu kontroli lub nadzoru organizaciji

KatarzynadNierzbil skas | prezes&arz( du

BartoszdNierzbil skis | wiceprezes&arz du

JolantasSzyd(0s Isekretarz&arzdu

Joanna Warecka [Iczlonek&arz[ du

Martas wito[ S Jczionek&arz du

(Nalel'y wpisal| imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pelnionej przez poszczeg! Inych czionkw organu kontroli lub
nadzoru)

Radosiaw®ulebas ' przewodniczl cykomisjigewizyjnej

MaciejZuzal skis ] czionek&komisjigewizyjnej




9. Cele statutowe organizacji

(Nalel'y opisal’ cele na podstawie statutu organizacji)

10. Spos(b realizacji cellw statutowych
organizaciji

(Nalel'y opisal | sposl b realizacji cell w statutowych organizacji
na podstawie statutu organizacji)

Za@lcznik
do rozporzBdzenia Ministra Pracy i Polityki Spo@cznej
zdnial @ .AE (NrBEE pozB R .)

Celem Stowarzyszenia jest:
1. Wspieranie rozwoju lokalnej spolecznolci ze szczegInym
uwzgll dnieniem:
o dzieci i mlodziel'y zagrol onych patologiami spolecznymi,
e rodzin znajdujlcych siClw trudnej sytuacji [yciowej,

e osl[ b starszych i potrzebuj cych pomocy;

2. Zrzeszanie wszystkich, kt[rzy kierujsil programem apostolskim
"w. Jana Bosko.

. Stowarzyszenie realizuje swoje cele nieodpatnie poprzez:

. dzialania formacyjne i katechetyczne,

. dzialania wychowawcze i opiekulcze,

. prowadzenie [wietlicy 'rodowiskowej dla dzieci i miodziely,

. oferowanie r’'nych form edukaciji dla dzieci i miodziely,

. oferowanie ri1'nych form kultury fizycznej i sportu dla dzieci i
miodziely,

f. organizowanie wypoczynku dla dzieci i miodziel'y w kraju i
zagranicl,

g. organizowanie wymian mil_dzynarodowych dla modzie(y,

h. wsplipracl’z ol rodkami wychowawczymi i edukacyjnymi,

i. oferowanie rCLhych form pomocy dla os[b starszych i
potrzebuj_cych,

j. organizowanie r__/nhego rodzaju zaj [ dla os[b starszych,

k. oferowanie rCl'nhych form pomocy dla rodzin znajdujcych sillw
trudnej sytuacji [yciowej,

|. organizowanie dzia@rintegruj cych [rodowisko lokalne,

m. organizowanie dzialallna rzecz os b niepenosprawnych,

n. organizowanie akcji charytatywnych,

0. organizowanie spotkal, seminari_w, konferenciji i innych wydarze(!
edukacyjnych, wystaw, koncertlw,

wernisaly, festynw,

p. organizowanie imprez sportowych,

g. dziaalnol I doradcz(}, informacyjn]i szkoleniowL(,

r. organizowanie i promowanie wolontariatu w kraju i zagranic(],
s. wsplIpracl]z podmiotami samorzCdowymi i rzCdowymi, innymi
organizacjami pozarz dowymi oraz z

przedsilbiorstwami,

t. rozwijanie kontaktw i wsplipracy mi‘dzynarodowej,

u. dzialalnoT'wydawnicz[]w zakresie realizacji cellw statutowych,
v. reklam(Ji promocjlldzialalnorci,

w. rozpowszechnianie dolwiadczel i dobrych wynik w
Stowarzyszenia.

O 0T —

@

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele odpatnie poprzez

a. oferowanie r_hych form edukacji dla dzieci i modziely,

b. oferowanie rCLhych form kultury fizycznej i sportu dla dzieci i
m(odziely,

c. organizowanie wypoczynku dla dzieci i miodziey w kraju i
zagranicl,

d. organizowanie wymian mi‘dzynarodowych dla miodziely,

e. organizowanie r(1'nego rodzaju zajl [ldla oslb starszych,

f. organizowanie spotka’} seminariCw, konferenciji i innych wydarze(
edukacyjnych, wystaw, koncertlw,

wernisaly, festynw,

g. organizowanie imprez sportowych,

h. dzialalnol 1 doradcz(, informacyjn_li szkoleniow(]
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zdnial @ .AE (NrBEE pozB R .)

i. organizowanie i promowanie wolontariatu w kraju i zagranicl,
j- dzialalno TJwydawnicz[’,

k. rozpowszechnianie dolwiadczeli dobrych wynik“w
Stowarzyszenia.

11. Najwalhiejsze sfery dzialalnolci polytku publicznego 1. nauka, szkolnictwo wy(sze, edukacja, o wiata i

(Nalel'y wskazal nie wil cej nilltrzy najwal niejsze, pod wzgll dem wielkol ci WyChowa_me . L . .
wydatkowanych Lrodkiw, sfery dzia@alno ci polytku publicznego, o kt_rych | 2. przeciwdzialanie uzale hieniom i patologiom
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnolci polytku | Spolecznym

publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 15636), zaczynajic | 3 dziaalnol1na rzecz os[ b w wieku emerytalnym
od najwal niejszej)

ll.Charakterystyka dzialalno[ci organizacji polytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0Opis dzialalnolci polytku publicznego

1. Tytulprojektu: Prowadzenie klubw "rodowiskowych w celu zagospodarowania
czasu wolnego dzieci i modziely "M/odzie owy Klub Crodowiskowy IMPULST] Cel:
zagospodarowanie czasu wolnego miodziely szkolnej w wieku 10-19 lat zamieszkuj( cej
przede wszystkim osiedle Obin we Wrociawiu w formie otwartych zaj 1 klubowych.
Termin realizacji: 02.01.2012 131.12.2012. Liczba beneficjentCw: 67. Dzialania:
organizacja okoo 17 godzin zaj [ Itygodniowo, w szczegInolci: warsztaty teatralne, tzw.
Fabryka Inspiracji, korepetycje, zajcia sportowe, nauka jazdy konnej; organizacja
dodatkowych wyjT]i wycieczek itp., organizacja spotkallz seniorami [lintegracja
pokolell

2. Tytulprojektu: Dzia@lno 1 klubCw seniora w 2011 roku [Klub Seniora IMPULS'] Cel:
rozwijanie i propagowanie rCl_hych form twlrczej dziaalnolci seniorlw zamieszkuj_cych
przede wszystkim osiedle Obin we Wroclawiu, integrowanie i aktywizowanie os[b
starszych na rzecz spolecznolci lokalnej osiedla Obin oraz przeciwdzia@nie
wykluczeniu spolecznemu. Termin realizacji: 02.01.2012 131.12.2012. Liczba
beneficjentCw: ok. 60. Dzialania: organizacja oko0 8 godzin zaj I ltygodniowo, w
szczegllnolci: kurs jizyka angielskiego, kursy komputerowe, zaj cia ruchowe (nordic
walking, taniec, gimnastyka), zajlcia kultiralne; organizacja dodatkowych wyjT7i
wycieczek itp., organizacja spotkallz miodzie[T! [lintegracja pokolel.

3. Tytulprojektu: IV Rodzinny Festyn Osiedlowy (MISJA na OLBINIEL! Cel:
Zagospodarowanie wolnego czasu oraz integracja i aktywizacja mieszkacl'w osiedla
Obin we Wroclawiu. Termin realizacji: 27 maja 2012 r. Liczba beneficjent"w: ok. 1000.
Dzialania: organizacja calodziennego festynu osiedlowego w Parku im. St. Tolpy we
Wroclawiu, w szczeg! Inolci przygotowano nastl pujl_ce atrakcje: wyst[ py zespollw
muzycznych, grupy tanecznej, teatralnej, zamek dmuchany, punkt zbi rki odpadw
elektrycznych i elektronicznych, [cianka wspinaczkowa, turniej pikki nolnej, ki cik dla
najm/odszych dzieci (chusta Klanzy, malowanie buziek, czytanie bajek), gry i zabawy
integracyjne: quiz wiedzy, przeci“ganie liny, animacje taneczne, bieg w workach itp.,
konkurs plastyczny

4. Tytulprojektu: Miodzi Seniorom z Obina. Cel: pomoc osobom starszym i
potrzebujcym w ich domach [wiadczona przez miodych ludzi. Termin realizacji:
01.01.2012 1131.12.2012. Liczba beneficjentrw: ok. 6. Dzialania: organizacja
wolontariuszy, kt[rzy chcllindywidualne pomaga’ seniorom, nawil zanie kontaktw z
osobami potrzebujcymi, przygotowanie wolontariuszy do [wiadczenia pomocy.

1. Opis gMwnych
dziaallpodjrtych
przez organizacjl]

2.Zasil g terytorialny prowadzonej przez

organizacjl]dzialalnolLci polytku publicznego
(Nale'y wskazalinp. [gminal) [powiatl, wojewldztwol, (cay | Gmina
krajl) (zagranical)

2. Informacja dotyczica prowadzonych przez organizacjl polytku publicznego placiwek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzia placCwki zapewniajlice calodobowl] opiek osobom
; . tak
niepemnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszlym wieku, centra| .
. . . . . . nie
integracji spolecznej, domy pomocy spolecznej, placiwki opiekulczo-
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wychowawcze okrellone w przepisach o pomocy spolecznej, szkoly i placCwki
publiczne okrellone w przepisach o systemie olwiaty lub niepubliczne zakiady

opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnolci placCwek, o ktCrych mowa w pkt 1

Lp | Nazwa placCwki

Miejscowol T /ci, w ktlrej/ych
placliwka prowadzi dzialania

Liczba odbiorcCw dzialall placCwki
w okresie sprawozdawczym

1 -

3. Informacja dotycz( ca liczby odbiorcw dzialal organizacji polytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcl w dzialallorganizaciji

(Nalely oszacowal lliczbl odbiorc w dzialal | organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

ey ok. 1000
fizyczne '
Osoby 0
prawne

4. Informacja dotyczlica dzialalnolci nieodpatnej polytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodplatnej dzialalnolci polytku

publicznego

(Nalel'y podallinformacjl] na temat rodzaju dzialalno' ci
nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/-w PKD 2007 odpowiadaj cego/ych tej
dzialalnol ci. Jel li organizacja prowadzi wil cej nil|3 rodzaje
dzialalno(ci nieodplatnej, nalel'y poda'informacjll na temat

1. Oferowanie riTnych form edukacji dla dzieci i miodziel'y [
organizacja warsztatl w kulinarnych dla dzieci i mlodziely
pollczonych z dolywianiem.

2. Oferowanie rLhych form pomocy dla os[b starszych i
potrzebujcych [1pomoc osobom starszym i potrzebuj cych
w ich domach [wiadczona przez miodych ludzi

3. Organizowanie dzialallintegruj_cych [rodowisko lokalne [
Rodzinny Festyn Osiedlowy MISJA na OTBINIE

trzech glliwnych rodzajl w dzialalnol ci (podanie maksymalnie 3

kodl w), zaczynaj( ic od glllwnego przedmiotu dzialalno! ci) Kod PKD: 85,59, B
Kod PKD: 88,10, Z
Kod PKD: 94,99, 7

2.Zasil g terytorialny prowadzonej przez

organizacjl] nieodplatnej dzialalnolci polytku

publicznego Gmina

(Nale'y wskazall np. [gminal, [powiatl, [wojewl dztwol,) [caly

krajl, [zagranical)

5. Informacja dotyczica dzialalnolci odplatnej polytku publicznego i dzialalnolci gospodarczej organizaciji

polytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0Organizacja prowadzia dzialalnoTlodpatnilpolytku publicznego

tak
nie

2. Opis przedmiotu dzialalnolci odp/atnej polytku
publicznego

(Nale'y podall informacjl| na temat rodzaju dzialalno ci
odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

1. Oferowanie rihych form edukac;ji dla dzieci i modziely [

prowadzenie Klubu rodowiskowego dla miodziely
Organizowanie ri Thego rodzaju zaj Tdla osb starszych [
prowadzenie Klubu Seniora

wskazaniem koduw/w PKD 2007 odpowiadaj_cego/ych tej
dzialalnolci. Je'li organizacja prowadzi wil cej nill 3 rodzaje

Kod PKD:

85,59, B

dzialalnol ci odplatnej, nalel'y podallinformacjl| na temat trzech
gllwnych rodzajlw dzialalnolci (podanie maksymalnie 3
kod['w), zaczynaj' c od gllwnego przedmiotu dzia'alno! ci)

Kod PKD:

85,59, B

Kod PKD: -
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3. Zasilg terytorialny prowadzonej przez
organizacjl] odpatnej dzia@alnolci polytku
publicznego Gmina

(Nalel'y wskazall np. [gminal, [powiat (wojewldztwol) [caly
krajl,) [zagranical)

4.0Organizacja prowadziia dzialalnolTlgospodarcz(] hie

5.0pis przedmiotu dzialalnolti gospodarcze;j

(Nalely podall informacjl! na temat rodzaju dzialalno ci
gospodarczej prowadzonej przez organizacjl! w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ w PKD 2007
odpowiadajicego/ych tej dzialalnolci. Jelli organizacja prowadzi

wilcej nill 3 rodzaje dzialalnolci gospodarczej wg klasyfikacji
PKD, nale'y podall informacjl] na temat trzech glwnych | Kod PKD: -
rodzajlw dzialalnolci (podanie maksymalnie 3 kod w),

zaczynaj! c od gllwnego przedmiotu dzia'alno! ci) Kod PKD: -

Kod PKD: -

6.Zasil g terytorialny prowadzonej przez
organizacjl]dzialalnol ci gospodarczej

(Nalel'y wskazal |np. [gminal, [powiat(, (wojew( dztwol, [caly
krajl,) [zagranical)

lll.Przychody i koszty organizacji polytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. [l 'czna kwota przychodw organizacji ogllem (zgodnie z rachunkiem wynikw / zysk[w i strat) 83 856,12 z&

2. Informacja o [rldlach przychodlw organizacji

1.Przychody z dzialalnolci nieodplatnej polytku publicznego 8000.00 22
2. Przychody z dziaialnolci odpatnej polytku publicznego 65 530,00 22
3. Przychody z dzialalnol ci gospodarczej 0.00 27
4. Przychody z dziaalnolci finansowej 1.91 21
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od os[b fizycznych 1626.00 20
6. Ze [rldel publicznych ogllem:
60000,00 z
a) ze [rodk[w europejskich w rozumieniu przepisLw o finansach publicznych 0.00 27
w b) ze rodkw budletu pa’stwa 0.00 23
tym: )
c) ze [rodkCw budletu jednostek samorz[du terytorialnego 60000.00 27
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 27
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7. Ze [r del prywatnych ogllem: 14912,76 71
a) ze skiadek czionkowskich 930,00 22
b) z darowizn od os[b fizycznych 1580,00 2
¢) z darowizn od osl'b prawnych 0.00 2
w d) z ofiarno’ci publicznej (zbilrek publicznych, kwest) 0,00 22
tym: e) ze spadklw, zapis['w 0.00 20
f) z wplywlw z majltku (w szczegllnolci sprzedalllub wynajem sk@dnik[w
maj[tkowych) 0,00 z@
g) z nawil zek s[dowych 0.00 20
h) ze Cwiadczellpienil'hych 0.00 27
8. Zinnych [ridel 6187,96 20
2. Wynik dzialalnol ci odpatnej polytku publicznego lub dzialalno( ci gospodarczej organizacji pol ytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
1.Wynik dzialalnolci odp@atnej polytku publicznego -898, 71 2@
2. Wynik dzialalnolci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokol [ rodk[ w przeznaczona na dzialalno(l]statutow!(] 0,00 z&
3. Informacje o sposobie wydatkowania 'rodkw pochodzcych z 1% podatku dochodowego od os(b fizycznych
1.Wysokol I kwoty pochodzlcej z 1e podatku dochodowego od os[ b fizycznych niewydatkowanej w
. 1687,63 20
poprzednich okresach sprawozdawczych
2.WysokolTlkwoty pochodzlcej z 1¢ podatku dochodowego od osb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogllem 3038,25 z|

3.Dzialania, na kt['re wydatkowano [rodki pochodzlce z 1e podatku dochodowego od os['b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegllnolci okrellone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dzialania

y Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i modziely szkolnej w formie klubiw 2314.71
"rodowiskowych. [ Klub [ rodowiskowy IMPULS s/ 428
2 Dzialalno( ] ' klub'w seniora w 2011 roku [ Klub Seniora IMPULS!] 723,54 21

4. Cele szczegllowe, w rozumieniu przepisLw o podatku dochodowym od os(b fizycznych, wskazane przez podatnik w
podatku dochodowego od os[b fizycznych, na ktLre organizacja polytku publicznego wydatkowaa najwilcej [rodk[w
pochodzlcych z 1e podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwot[]
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4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

W tym:
wysoko! T}
kosztlw

finansowana z

Koszty ogllem:

1% podatku

dochodowego

od osib
fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogllem:

a)koszty z tytulu prowadzenia nieodpiatnej dzialalnolci polytku
publicznego

b) koszty z tytulu prowadzenia odp(@tnej dzialalnoci polytku publicznego

c)koszty z tytulu prowadzenia dziaalnolci gospodarczej
w tym :

[wiadczenia, amortyzacja

e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwil zanej z
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od os['b fizycznych
f)pozostale koszty ogliem:

IV. Korzystanie z uprawniel | w okresie sprawozdawczym

d)koszty administracyjne, w tym: zulycie materiallw i energii, usiugi
obce, podatki i oplaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne

77 524,32 77

3038,25 z

9060,90 z2

0,00 z2

66 428,71 22

3038,25 20

0,00 z2

2034,71 2@

0,00 z12

169,98 1

0,00 z12

0,06

0,00 2

1. Organizacja korzystala z nast[puj_cych

Z podatku dochodowego od os( b prawnych

zwolnielJ

z oplaty skarbowej
z oplat sl dowych

Z innych zwolniel

z podatku od nieruchomoLci
z podatku od czynnol ci cywilnoprawnych

-> jakich?

2. Organizacja korzystala z prawa do nieodplatnego informowania przez
jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziaalnolci

polytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia | nie

1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226)

3. Organizacja korzystala z uprawnienia do nabycia na szczeglInych
zasadach prawa w@asnolci lub prawa ulytkowania wieczystego
nieruchomolti z zasobu Skarbu Palstwa lub jednostek samorzidu
terytorialnego, lub zawaria umowy ulytkowania, najmu, dzierCawy lub
ulyczenia i przysluguje jej w odniesieniu do tych nieruchomorlci
nastlpuj ce prawo:

Wiasnol 1]
ulytkowanie wieczyste
najem

ulytkowanie
ulyczenie

dzierrawa

nie korzystal

V. Personel organizacji polytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby [wiadcz[ ce us/ugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba os['b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

Ooslb

(W odpowiedzi nalely uwzgll dni'] wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie
stosunku pracy (etat lub czl || etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jelli obecnie nie s[jul]
zatrudnione w organizacji)
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2. Przeciltna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
pelne etaty

(Aby okrelli'] przecil tne zatrudnienie nalely zsumowal| wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0 etatlw
poszczeg! Inych miesilcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadajl cymi cz/ I ci etatu, np. 0,5 w przypadku
osoby zatrudnionej na p! | letatu), dodal | do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesilcy i podzielill przez 12. Wynik wpisal! z
dokladnol cil|do 1 miejsca po przecinku)
3. Liczba osl[b [wiadczicych usiugi w organizacji na podstawie umowy 90sb
cywilnoprawnej
2. Czlonkowie (nie dotyczy fundaciji)
1. Organizacja ma czlonk[w Tak
nie
. o C o 22 oslb fizycznych
2. Liczba czlonk[w organizacji wg stanu na ostatni dzielJroku yezny
rotowego
ehlelagie 0 oslb prawnych
organizacja pozyskala 4 czionkw
3. Zmiana czionkostwa w organizaciji
organizacja stracila 4 czionk'w
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
1. Organizacja korzystala ze [ wiadczell wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustaw!] z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnolci polytku publicznego i o wolontariacie, Tak
wolontariuszami sl'] osoby wykonujlice nieodp'atnie i dobrowolnie pracl] na rzecz organizacji, niezale hie od | ——
tego, czy sCl to osoby niezwi_zane z organizacj, czionkowie, pracownicy, osoby [wiadcz ce uslugi na | NI€
podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonuj cych [wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krl tszy ni’ 130
dni Oosib
(Ka' dy wolontariusz powinien by!lliczony tylko raz, niezalel nie od liczby [wiadcze!|wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) czlonkowie organizacji 0 oslb
b) pracownicy organizaciji Ooslb
w tym: c) osoby [wiadcz[ ce usiugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 osib
d)czlonkowie organu zarz[ dzajl cego Ooslb
e) inne osoby 0 osi'b
3. Liczba wolontariuszy wykonujcych [wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dulszy ni 130
dni
12 osib
(Kaldy wolontariusz powinien byl liczony tylko raz, niezale' nie od liczby | wiadczel | wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) czlonkowie organizacji 1o0slb
b) pracownicy organizacji Ooslb
w tym: ] 8 . . .
c) osoby ['wiadczlce usiugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j O osib
d) czionkowie organu zarzl dzajl cego
) g jlceg 0o0sib
€) inne osoby 11 0slb
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VI.Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.[0czna kwota wynagrodze[ (brutto) wypaconych przez organizacjl]w okresie
sprawozdawczym

44802,50 z&

w tym: a) z tytulu umCw o pracl] 0,00 z@
wynagrodzenie zasadnicze 0,00 z@
nagrody 0,00 z#
premie 0,00 z&
inne [wiadczenia (np. siubowy telefon, samoch(d) 0,00 z&
b) z tytulu umCw cywilnoprawnych 44802,50 z&
2. [I_czna kwota wynagrodze[wyplaconych przez organizacjl] pracownikom oraz osobom [wiadcz[ cym
uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwil zku z prowadzon(]dzialalnolcillpolytku publicznego 44802.50 20

” a) w zwil zku z prowadzon(]dzialalnolcill odp@atnl] polytku publicznego

(e b) w zwilzku z prowadzon(]dziaalnolcill nieodplatn] polLytku publicznego

3. [l czna kwota wynagrodze[lwyplaconych przez organizacjl] pracownikom oraz osobom [wiadcz cym
uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwil zku z prowadzon(dzialalnolcillgospodarczl]
organizacji

4. Wysokol[l] przecitnego miesiLcznego wynagrodzenia (brutto) wypl@aconego czlonkom organu
zarzldzajcego organizacji, wliczajic wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne [wiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

5. Wysokol I lprzecil thego miesil cznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czionkom innych organw
organizacji, wliczajlc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne [wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne

6. Wysoko([ [ ]przecil tnego miesi_ tznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego pracownikom organizaciji,
wliczajlc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne [wiadczenia, oraz osobom [wiadczltym
uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7. Wysokol[l] najwy[szego miesiltznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom organu
zarzldzaj cego, wliczajlc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne [wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne

8. Wysokol I 1najwyl[ szego miesil cznego wynagrodzenia (brutto) wypaconego cz/onkom innych organiw
organizacji, wliczajlc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne [wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne

9. WysokolT1najwyszego miesil cznego wynagrodzenia (brutto) wypaconego pracownikom organizaciji,
wliczaj_ c wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne [Wwiadczenia, oraz osobom [Wwiadczlcym
uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

43202,50 z@

1600,00 z@

0,00 z&

1467,42 22

549,29 2@

1459,28 z

3585,01 z7

1582,98 21

2920,86 z

10. Dodatkowe uwagi dotycz[ ce
wynagrodze!

(Mo'ha podzieli'l sill z opinil! publiczn(
dodatkowymi uwagami dotyczlcymi poziomu lub
konstrukcji wynagrodze!l w organizacji wi wczas
nalely wpisalte uwagi w przygotowane pole)

VIil.Informacja o udzielonych przez organizacjl | pol ytku publicznego polyczkach pienil I nych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielala polyczek pienilhych Tak
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2. Wysoko[Tludzielonych polyczek pienill_nych -, zh
3.Statutowa podstawa przyznania polyczek pienill'nych -
Vlil.Informacja o dzialalnoci zleconej organizacji polytku publicznego przez administracj publiczn] w okresie
sprawozdawczym
1. Organizacja realizowala zadania zlecone przez organy E
. : nie
jednostek samorzidu terytorialnego
2. Informacja na temat realizowanych zadali kwot dotacji otrzymanych na ich realizacj[]
IF_) Nazwa zadania Kwota
Prowadzenie klub w [ rodowiskowych w celu zagospodarowania
1 | czasu wolnego dzieci i mlodziely [ Miodzie owy Klub [rodowiskowy 40000,00 z&
IMPULS!
2 |Dzialalnoll /klubw seniora w 2012 roku [ Klub Seniora IMPULS] 12000,00 z&
3 | IV Rodzinny Festyn Osiedlowy [MISJA na OCBINIE[] 8000,00 z
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowaa
zadania zlecone przez organy administracji rzl dowej | Tak
hie
4. Informacja na temat realizowanych zadalli kwot dotacji otrzymanych na ich realizacjl[J
Nazwa zadania Kwota
- - 3

IX.Informacja dotyczI ca realizowanych przez organizacjl! polytku publicznego zam[wie[] publicznych w okresie

sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowala zamwienia publiczne

Tak
nie

2. Informacja na temat realizowanych zamwiel]i kwot otrzymanych na ich realizacj[’]

Nazwa zam[wienia

Kwota

X.Informacje uzupelniajlice

1. Wykaz spllek, w ktl rych organizacja posiada co najmniej 20% udziallw lub akcji w kapitale zakladowym lub co

najmniej 20% og! Inej liczby glosl w w organie stanowil cym spl ki

Lp Nazwa spLlki Siedziba splIKi

%

udziallw o ydziaiu w og' Inej liczbie glosi w

lub akcji

AV.Vi

%

%

10
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2. Wykaz fundaciji, kt rych organizacja jest fundatorem

1

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujl cy Data zako[czenia kontroli

1 - - -

4. Organizacja przeprowadzia badanie sprawozdania finansowego na
podstawie ustawy z dnia 29 wrzelhia 1994 r. o rachunkowol(ci (Dz. U. z 2009 r. | Tak
Nr 152, poz. 1223, z plIh. zm.) lub rozporz' dzenia Ministra Finansiw z dnia | nie
23 grudnia 2004 r. w sprawie obowilzku badania sprawozdal! finansowych
organizacji polytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalely wpisallw ponilsze pole inne informacje, kt_rymi organizacja chcialaby podzieli'Isil| z opinil publicznT)

Sporzl dzil/la Data ehienia Miejsce na piecz!1]organizacji o ile organizacja
Imilli nazwisko Podpis wyp . posiada piecz/
. sprawozdania
Funkcja

Katarzyna Wierzbiska

Prezes Zarz du 20.06.2013 .

Podpisy pozostalych czionklw Zarz[ du:
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