Ministerstwo Rodzin,

Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
«  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosc dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
«  We wszystkich polach, w ktorych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-28

1. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE ZOtTY PARASOL

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewédztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCLAW Ulica UL. BOLEStAWA PRUSA |Nr domu 37/39 Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 50-317

Poczta WROCEAW

Nr telefonu 575644199

Nr faksu

E-mail
wierzbinska.katarzyna@gmail

Strona www http://zoltyparasol.org/

.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4, Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2009-02-05
5. Numer REGON 02086586500000 6. Numer KRS 0000317292
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Joanna Warecka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Wierzbinska Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Tolanta Szy dts S — Zarzg i TAK
Marta Dominikowska Cztonek Zarzadu TAK
Marcin Rosiriski Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji ki ) pEary
Kamil Syciriski Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa€ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej sinych cztonko kontroli lub
iz;;zfj T RN UCIS SR JIIEHE AR Radostaw Duleba Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Joanna Wotoch Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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2.4.Z innych Zrodet ‘ 36,011.49 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osab fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzieri

64.11 zt

roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej 1138.01 2t
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktore wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|wynajem pomieszczen, gaz na potrzeby projektu 1,000.00 zt

2| materiaty biurowe, art.spozywcze na potrzeby projektu 138.01 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej sSrodkow
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

1|wynajem pomieszczen, gaz na potrzeby projektu KS

1,000.00 zt

W tym: wysokosé

dochodowego od osob fizycznych

kosztéw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: fing n::::t:iz A%
dochodowego od
os6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 203,739.12 zt 1,138.01 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 92,359.92 z 1,138.01 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 24,169.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 232.90 zt
e) koszty administracyjne 4,115.47 zt
f) pozostate koszty ogétem 82,861.83 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

156,263.68 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -3,605.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0.00 zt
[T z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
0.00 zt

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
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z optaty skarbowej

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

r
r

[~ zoptat sadowych
zwolnien 2

z innych zwolnien, jakich:

[V nie korzystata
| INaledv wskazad iedna lub wiecei norveil wraz z kwata

z podatku od towarow i ustug

0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

pézn. zm.)

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a _
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ® Nie

T Tak

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

I 71 7

1 o i1 O3

wiasnosc

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacyi)

0.0 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowa¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12, Wynik

1.3. Liczba osob w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 14.0 osob

@ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow © Nie
24.00 osob fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0.00 oséb prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby ¢ Tak
fizyczne, ktore ochotniczo | bez wynagrodzenia wykonujg swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to & Nie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wladz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30
dni 0.00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylke raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym | czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: .
b) inne osoby 0.00 osob
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
MIESIECY ) 10.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego ’
tym:
b) inne osoby 10.00 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesigey ) 13.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 10.00 oso6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 69,808.57 z
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 69,808.57 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 69,808.57 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 16,031.81 zt
YYM: b)) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatna pozytku publicznego 53,776.76 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osocbom
swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 zt

gospodarcza organizacji
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4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom organu

zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowacd wszystkie kwoty wynagrodzen wypfacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgec wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

2,370.95 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

160.94 zt

7. Wysokosé przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom

swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

5,817.38 zt

8. Wysokosc¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

5,461.42 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

25411zt

11. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12,645.97 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Moina podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak

® Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIIL. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Tak
C Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego glowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
DZIALALNOSC KLUBOW Podniesienie jakosci zycia Gmina Wroctaw 10,000.00 zt
SENIORA W 2016 ROKU seniorow poprzez rozwijanie i

propagowanie roznych form
aktywnego spedzania czasu
oraz tworczej dziatalnosci osob
starszych.
ORGANIZACIA | wzrost atrakcyjnosci oferty Gmina Wroctaw 20,000.00 zt
PROWADZENIE spedzania wolnego czasu dla
OtBINSKIEGO CENTRUM mieszkaricow wroctawskiego
AKTYWNOSCI LOKALNE] - osiedla Othin ze szczegolnym
Otbinskie Centrum uwzglednieniem wsparcia dla
Aktywnosci Lokalnej inicjatyw oddolnych oraz
potrzeb senioréow
KLUBOWE CENTRA umozliwienie atrakcyjnego Gmina Wroctaw 35,000.00 zt
AKTYWNOSCI DZIECI | spedzania czasu wolnego dzieci
MtODZIEZY. - KLUBOWE i mtodziezy zamieszkujacej
CENTRUM AKTYWNOSCI przede wszystkim osiedle Otbin
DZIECI | MEODZIEZY ZOtTY |we Wroctawiu oraz wspieranie
PARASOL rodzicow/opiekundw w
wychowywaniu dzieci i
mtodziezy w wieku 6-19 lat
Akademia Mtodych pokazanie dzieciom Gmina Wroctaw 11,972.15 zt
Obywateli Swiata roznorodnosci swiata,
jednoczesnie budujac w nich
przekonanie, ze ludzie na catym
Swiecie sg do siebie podobni
VIIl Rodzinny Festyn Zagospodarowanie wolnego Gmina Wroctaw 10,000.00 zt
Osiedlowy ,Misja na czasu oraz integracja i
Otbinie” aktywizacja mieszkaricow
osiedla Othin we Wroctawiu
. - , : e " Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ~

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwier
publicznych
(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdéwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdéwieri publicznych (Dz. U.
z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zaméwienia, ktérych wartosc nie

przekroczyla wyrazonej w ziotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak

* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby glosow w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 PR
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub Tak
rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania & Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiataby podzielic sie z opinig publiczng)

28.06.2017
Joanna Warecka
Katarzyna Wierzbinska
Jolanta Szydio
Marta Dominikowska
Marcin Rosinski

2017-06-19
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Celem Stowarzyszenia jest:

1. Wspieranie rozwoju lokalnej spotecznosci ze szczegdlnym
uwzglednieniem:

[ dzieci i mtodziezy zagrozonych patologiami spotecznymi,

rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji Zyciowej,

[ osob starszych i potrzebujacych pomocy;

2. Zrzeszanie wszystkich, ktorzy kierujg sie programem apostolskim sw.
Jana Bosko.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele nieodptatnie poprzez:

a. dziatania formacyjne i katechetyczne,

b. dziatania wychowawcze i opiekurnicze,

c. prowadzenie Swietlicy srodowiskowej dla dzieci i mtodziezy,

d. oferowanie réznych form edukacji dla dzieci i mtodziezy,

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych organizagji na | € Oferowanie réznych form kultury fizycznej i sportu dla dzieci i
podstawie statutu organizacji) mtodziezy,

f. organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w kraju i zagranica,
g. organizowanie wymian miedzynarodowych dla mtodziezy,

h. wspétprace z osSrodkami wychowawczymi i edukacyjnymi,

i. oferowanie réznych form pomocy dla oséb starszych i potrzebujgcych,
j. organizowanie roznego rodzaju zajec dla osob starszych,

k. oferowanie réznych form pomocy dla rodzin znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji zyciowej,

|. organizowanie dziatan integrujgcych srodowisko lokalne,

m. organizowanie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych,

n. organizowanie akcji charytatywnych,

0. organizowanie spotkan, seminariow, konferencji i innych wydarzen
edukacyjnych, wystaw, koncertow, wernisazy, festynow,

p. organizowanie imprez sportowych,

g. dziatalnos¢ doradcza, informacyjna i szkoleniows,

r. organizowanie i promowanie wolontariatu w kraju i zagranica,

s. wspotprace z podmiotami samorzadowymi i rzgdowymi, innymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz z przedsiebiorstwami,

t. rozwijanie kontaktow i wspétpracy miedzynarodowej,

u. dziatalnos$¢ wydawnicza w zakresie realizacji celéw statutowych,

v. reklame i promocje dziatalnosci,

w. rozpowszechnianie doswiadczen i dobrych wynikow Stowarzyszenia.

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele odptatnie poprzez

a. oferowanie réznych form edukacji dla dzieci i mtodziezy,

b. oferowanie réznych form kultury fizycznej i sportu dla dzieci i
mtodziezy,

c. organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w kraju i zagranica,
d. organizowanie wymian miedzynarodowych dla miodziezy,

e. organizowanie roznego rodzaju zajec dla osob starszych,

f. organizowanie spotkan, seminariéw, konferencji i innych wydarzen
edukacyjnych, wystaw, koncertow, wernisazy, festynow,

g. organizowanie imprez sportowych,

h. dziatalnos¢ doradczg, informacyjng i szkoleniowg,

i. organizowanie i promowanie wolontariatu w kraju i zagranica,

j. dziatalno$¢ wydawnicza,

k. rozpowszechnianie doswiadczen i dobrych wynikéw Stowarzyszenia.

I Charakterystyk deiatainobe orngantzacll potytiu publicrego W oltasie sp v

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatar podjetych
przez organizacje

Gtéwnymi dziataniami Stowarzyszenia byto

— wspieranie rozwoju lokalnej spotecznosci ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy oraz
seniorow;

— budowania partnerstwa aktywnych podmiotéw na terenie osiedla Otbin

—wymiany dobrych praktyk w obszarze edukacji nieformalnej w edukacji dorostych w wymiarze
miedzynarodowym

— prowadzeniu i promowaniu dziatan kulturalnych na obszarze Wroctawia

Projekt: DZIALALNOSC KLUBOW SENIORA W 2016 ROKU - Klub Seniora "ZOtTY PARASOL, w okresie od
04.01.2016 do 31.12.2016 okreslonego w umowie nr D/WCRS/1713/10/2016

Kwota dofinansowania: 10 000 zt. Dofinansowanie ze srodkéw Gminy Wroctaw.

Celem zadania byto podniesienie jakosci zycia senioréw poprzez rozwijanie i propagowanie roznych
form aktywnego spedzania czasu oraz tworczej dziatalnosci oséb starszych.

Projekt: ORGANIZACIA | PROWADZENIE OtBINSKIEGO CENTRUM AKTYWNOSCI LOKALNE -
Otbinskie Centrum Aktywnosci Lokalnej, w okresie od 01.10.2016 do 31.12.2016 okreslonego w
umowie nr D/BPS/1812/1/2016

Kwota dofinansowania: 20 000 zt. Dofinansowanie ze srodkow Gminy Wroctaw

Celem gtéwnym realizacji zadania byt wzrost atrakcyjnosci oferty spedzania wolnego czasu dla
mieszkancow wroctawskiego osiedla Otbin ze szczegdlnym uwzglednieniem wsparcia dla inicjatyw
oddolnych oraz potrzeb senioréw. W ramach projektu zostaty zrealizowane:

1. Prowadzenie Biblioteki Sgsiedzkiej — tworzenie ksiegozbioru, obstuga czytelnikow, dziatania
promocyjne

2. Prowadzenie Centrum Informacji Kulturalnej dla Senioréw — prowadzenie dyzurow, organizacja wyjsé¢
kulturalnych

3. Prowadzenie Akcji Aktywny Otbin — wparcie merytoryczne i organizacyjne dla oddolnych inicjatyw
zgtaszanych przez mieszkancow, prowadzenie warsztatow projektowych i kompetencyjnych

Projekt: KLUBOWE CENTRA AKTYWNOSCI DZIECI | MEODZIEZY. - KLUBOWE CENTRUM AKTYWNOSCI
DZIECI | MtODZIEZY ZOLTY PARASOL, w okresie od 04.01.2016 do 31.12.2016 okre$lonego w umowie nr
D/BPS/1722/19/2016-2017

Kwota dofinansowania: 35 000 zt. Dofinansowanie ze srodkow Gminy Wroctaw

Celem zadania byto umozliwienie atrakcyjnego spedzania czasu wolnego dzieci i mtodziezy
zamieszkujacej przede wszystkim osiedle Otbin we Wroctawiu oraz wspieranie rodzicow/opiekunow w
wychowywaniu dzieci i mfodziezy w wieku 6-19 lat. W ramach projektu mtodziez i dzieci uczestniczg w
zajeciach, obywajacych sie trzy raz w tygodniu:

1. Dzien Improwizacji byly zajeciami, ktorych gtdwnym elementem sg swobodne dziatania mtodziezy:
gry planszowe, fabularne, ping pong, zajecia integracyjne.

2. Fabryka inspiracji byty zajeciami obejmujacymi warsztaty muzyczne, szycia, konwersacje jezykowe
oraz zajecia miedzykulturowe.

3. Warsztaty artystyczno - kulturalne to zajecia, ktore byty prowadzone przez animatora. W ramach
zajec dzieci i mtodziez zapoznawaty sie z fotografia, filmem, technikami tworzenia przedmiotow z
recyklingu oraz uczestniczyly z zajeciach Plastycznych.

Projekt: Parki Europejskiej Stolicy Kultury Wroctaw 2016. Dofinansowanie ze srodkéw BF Impart 2016
Projekt obejmowat dziatania animacyjne i prowadzenie Pawilonu Kultury w Parku Totpy. W ramach
dziatan miejsce byto otwarte w kazda sobote i niedziele w okresie letnim, prowadzito dziatania
kulturalnej i spoteczne na terenie Parku Totpy.

Projekt: Zielona Czytelnia w Parku Totpy — MikroGRANTY ESK 2016

Realizacja zadania wspdlnie z BF Impart 2016

W ramach projektu zostata uruchomiona w Parku Totpy plenerowa czytelnia — element Biblioteki
Sasiedzkiej. W Parku Totpy i na terenie Osiedla Otbin, przeprowadzone zostaty warsztaty
introligatorskie, meblarskie oraz z szycia hamakow. Prace bedace efektem warsztatow zostaty oddane
do dyspozycji mieszkaricow w Pawilonie Kultury. Przeprowadzono sesje zdjeciowg ,Sleeveface z
ksigzka”, ktéra byta eksponowana na terenie Parku Totpy oraz w Stowarzyszeniu Zétty Parasol.

Druk: MPiPS




]

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat

[ kilka powiatow

[0 catykraj

poza granicami kraju

2.1, Liczba odbiorcow dziatar organizacji

{Nalezy oszacowaé liczbe odbiorcdw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne | osoby prawne)

Osoby fizyczne

10000

Osoby prawne

0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci poZytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z péin. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podad
informacje na temat trzech glownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od glownego przedmiotu
dziafalnosci

Druk: MPiPS



Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

KLUBOWE CENTRA
AKTYWNOSCI DZIECI |
MLODZIEZY. -
KLUBOWE CENTRUM
AKTYWNOSCI DZIECI |
MtODZIEZY ZOLTY
PARASOL

Celem zadania byto
umozliwienie
atrakcyjnego spedzania
czasu wolnego dzieci i
mtodziezy
zamieszkujgcej przede
wszystkim osiedle Otbin
we Wractawiu oraz
wspieranie
rodzicow/opiekundow w
wychowywaniu dzieci i
mtodziezy w wieku 6-19
lat.

W ramach projektu
miodziez i dzieci
uczestniczg w zajeciach,
obywajacych sie trzy
raz w tygodniu:

1. Dzien Improwizacji
byty zajeciami, ktérych
giownym elementem sg
swobodne dziatania
mtodziezy: gry
planszowe, fabularne,
ping pong, zajecia
integracyjne.

2. Fabryka inspiracji
byty zajeciami
obejmujgcymi
warsztaty muzyczne,
szycia, konwersacje
jezykowe oraz zajecia
miedzykulturowe.

3. Warsztaty
artystyczno - kulturalne
to zajecia, ktore byty
prowadzone przez
animatora. W ramach
zajec dzieci i mtodziez
zapoznawaly sie z
fotografig, filmem,
technikami tworzenia
przedmiotow z
recyklingu oraz
uczestniczyty z
zajeciach Plastycznych.

88.91.7
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dziatalno$¢ wspomagajgca |VIII Rodzinny Festyn 94.99.2
rozwoj wspolnot i Osiedlowy — Misja na
spotecznosci lokalnych Otbinie

Celem zadania byto
zagospodarowanie
wolnego czasu oraz
integracja i aktywizacja
mieszkaricéw osiedla
Otbin we Wroctawiu.

Organizacja
catodziennego festynu
Osiedlowego pod
hastem Misja na Otbinie
- przygotowanie
nastepujacych atrakc;ji:
koncerty muzyczne,
warsztaty z tworzenia
latawcow, fotobudka,
konsultacje spotfeczne,
wystepy grupy
tanecznej, turniej
tenisa stotowego,
turniej pitki noznej,
kacik dla najmtodszych,
quizy wiedzy,
przecigganie liny,
animacje taneczne.
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dziatalno$¢ wspomagajgca [ORGANIZACIA | 94.99.2

rozwoj wspolnot i PROWADZENIE

spotecznosci lokalnych OtBINSKIEGO
CENTRUM
AKTYWNOSCI
LOKALNE] -

Otbinskie Centrum
Aktywnosci Lokalnej

Celem gtéwnym
realizacji zadania byt
wzrost atrakcyjnosci
oferty spedzania
wolnego czasu dla
mieszkancow
wroctawskiego osiedla
Otbin ze szczegdlnym
uwzglednieniem
wsparcia dla inicjatyw
oddolnych oraz potrzeb
senioréw. W ramach
projektu zostaty
zrealizowane:

1. Prowadzenie
Biblioteki Sgsiedzkiej —
tworzenie ksiegozbioru,
obstuga czytelnikow,
dziatania promocyjne
2. Prowadzenie
Centrum Informacji
Kulturalnej dla
Senioréw —
prowadzenie dyzurdw,
organizacja wyjsc¢
kulturalnych

3. Prowadzenie Akgcji
Aktywny Otbin —
wparcie merytoryczne i
organizacyjne dla
oddolnych inicjatyw
zgtaszanych przez
mieszkaricéw,
prowadzenie
warsztatow
projektowych i
kompetencyjnych

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$é odptatng pozytku publicznego C Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzafe dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gldwnych rodzajow dziafalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gidwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnosc na rzecz osob
w wieku emerytalnym

Dziatalnosé Klubow
Seniora w roku 2016

Cel: Podniesienie
jakosci zycia seniorow
poprzez rozwijanie i
propagowanie réznych
form aktywnego
spedzania czasu oraz
twérczej dziatalnosci
osob starszych
zamieszkujacych przede
wszystkim osiedle Otbin
we Wroctawiu, ze
szczegdlnym
uwzglednieniem zajed
majacych na celu
profilaktyke zdrowia
oraz integrowaniei
aktywizowanie osob
starszych na rzecz
spotecznosci lokalnej
osiedla Otbin, co
pozwolito zapobiegac i
przeciwdziatac ich
wykluczeniu
spotecznemu.

Zrealizowane dziatania:
kursy jezyka
angielskiego, zajecia
taneczne i
gimnastyczne, zajecia
komputerowe, zajecia
kulturalne, oraz wyjscia
do muzedw i instytucji
kultury

85.59.B

5. Informacja dc

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak

™ Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: MPiPS




5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wroz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/dw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecef niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziafalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtdwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. tgczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

280,366.22 71

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

248,623.60 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 20,564.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 112,12 #
e) Pozostate przychody 11,066.50 zt
2, Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1,073.90 zt

2.2, Ze irodet publicznych ogotem:

240,850.83 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych

160,770.83 z

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 80,080.00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze irodet prywatnych ogotem: 2,430.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 330.00 zt
b) z darowizn od osob fizycznych 2,000.00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 100.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapiséw 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu skfadnikéw majatkowych) 0.00 zt
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